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教育局通告第 5 / 2 0 1 4 號 
 

核數師的聘用和 審計 聘書  
 

［ 註：本通告應交 — 

( a) 各 領 取 教 育 津 貼 學 校 的 校 董 會 ／ 法團校董會 ／ 校監 ／ 校長 

和 各 參加 學前教育學券計劃幼稚園教育計劃的幼稚園 — 備

辦；以及  

( b) 各組主管 — 備考。］  
 
 
 

 
摘要  

 

領取教育津貼的學校，以及 參加 學前教育學券計劃幼稚園教育計劃

( 計劃 ) 的幼稚園 ， 必 須 每 年向本局提交經審核的 帳目。有關的周年帳目

必須交 由 根 據 《 專 業 會 計師條例》註冊的執業會計師審核。本通告載列

聘用核 數 師 的 指 引 。 教 育局通告第 1 7 / 2 0 0 8 號現予取消。  
 
 
 
 

聘用核數師  
 
2 . 校董會、法團校董會、辦學 團體或校監 ( 視乎 何 者 適 用 ) 有權聘用 ( 和 

轉聘 ) 核 數 師 。 學 校 選 擇 核 數 服 務 時 ， 必 須 力 求 定 期 ( 最理想是每三年一 

次 ) 進行具競爭性的遴選程序，以確保所獲的核數服務物有所值。至於資  

助學校／ 參加計劃的幼稚園，則應同時遵守現行教育局有關資助學校／ 

參加計劃的幼稚園採購程 序 的 通 告 所 列明的規定 。 
 
3 . 學校在挑選核數師時，應考慮下列各項：  

 
( a) 核數服務費用；  

 
( b) 核數師可提供的其他服務；  

 
( c) 相關經驗，特別是負責核數人員的經驗；以及  

 
( d) 可 能 出 現 的 利 益 衝 突 ， 例 如 核 數 師 與 校 董 會 ／ 法團校董會 ／ 辦 

學團體成員、校監和教職員的業務關係。  
 
4 . 轉聘核數師時，學 校應授權離任的核數師與接任的核數師討 論 該 校 

的校務。  
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審計 聘書  
 
5 . 學校宜與核數師議定應聘條款，並把條款記在 審計 聘 書 內 。 為 保障  

學校和核數師雙方的利益，核數師在應聘前，應先把 審計 聘書交給學校  

確認，這樣可避免對聘任事宜產生誤解。學校應每年檢討應聘 書 的 內 

容，以便把核數範圍或其他情況的改變加進應聘書內。  
 
6 . 應聘書通常由核數師擬備。應聘書的內容取決於個別學校的 要 求 ， 

但一般會包括下列各項：  
 

( a) 審核財務報表的目的和 範圍；  
 

( b) 學校和核數師分別須負的責任；  
 

( c) 對 核數工作涉及的 記 錄 、文件和其他資料的查閱權；  
 

( d) 核數報告的形式或 其他 通知核數結果的方法；以及  
 

( e) 費用。  
 
 附錄 載列 審計 聘書的大綱，以供參考。  

 
 
 

 
教育局的要求  

 
7 . 學校應確保 審計 聘書載有 《 教 育 條 例 》、《 資 助 則 例 》、 服 務 協 議 以 及 

／ 或教育局發出的信件 ／ 通告 ／ 指引所載 的相關 核數 規定。 以設有法團  

校董會的資助學校為例，有關的規定如下：  
 

( a) 核數師必須信納學校已遵從 《 教 育 條 例 》、《資助則例》及 教育  

局向各學校發出的有關信件、通告和指引所載的規定 ； 
 

( b) 核數師必須核實各項津貼帳的結餘正確無誤；  
 

( c) 核數師應 在核數報告內說明，他們認為 — 
 

( i) 法團校董會運用政府資助時，是否符合《資 助 則 例 》 及 教 

育局發出的有關信件、通告和指引所公布的 規 則 和 資 助 涵 

蓋範圍；  
 

( ii) 各項津貼帳的結餘在各重大方面是否正確無誤；以及  
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( iii) 法團校董會是否 遵從 《 教 育 條 例 》、《 資 助 則 例 》 及 教育局  

發出的有關信件、通告和指引所載的會計規 定 ，以 及教育  

局常 任 秘書長 發出 的 有關 指 示；而且 有 關 財 務 報 表 能 否 公 

允 反映截至年度終結時 法團校董會 的 事 務狀 況及其 於 該年  

度的 結果 。 
 

( d )   核 數 師 在 審 核 帳 目 期 間 如 發 現 學 校 的 內 部 監 控 制 度 有 欠 妥 善 ， 

應 告 知 學 校 的 法 團 校 董 會 ， 並 以 查 核 情 況 說 明 書 的 形 式 匯 報 性 

質 嚴 重 的 事 宜 及 提 出 改 善 方 法 。 核 數 師 應 把 查 核 情 況 說 明 書 副 

本送交教育局，以供參考。  
 
8 . 不論是聘用或轉聘核數師，學校都應遵守上述指引。  

 
 
 
 

查詢  
 
9 . 如對本通告有任何查詢，請致電 2 8 9 2   5 7 3 7 或 2 8 9 2   6 2 5 9 與管理服  

務支部 1 聯絡。  
 
 
 
 
 
 
 

教育局局長  
 

( 陳妙如代行 ) 
 
 
 
 
 連附件 

 

 

二零一四年五月 十四 日 



 

 附錄 
 

審計 聘書大綱  
 

核 數 師 通 常 會 把 備 妥 的 應 聘 書 發 給 校 董 會 ／ 法團校董會 ／ 辦 學團體或  

校監確認。應聘書的內容一般須包括以下項目：  
 

 核數工作的目的  
 

核數師 會 在 這 段 陳 述 核 數 工 作 的 目 的 ， 包 括 就 財 務 報 表 表 達 意 見 的 目

的 對財務報表整體是否不存在由於欺詐或錯誤而導致的重大錯誤陳述

取得合理保證，並出具包括他們意見的核數師報告的目標。  
 

 校董會 ／ 法團校董會 ／ 辦學團體 ／ 校監的責任  
 

其責任應包括：  
 

( a ) 妥善記錄和保存會計記錄，以及維持完善的內部監控制度；  
 

( b )   擬備財務報表，報表須 公 允 反映 ( 就 設 有 法 團 校 董 會 的 學 校 而 言 ) 

或 真實而公平地反映 ( 就所有其他類別的學校而言 ) 事 務狀況；以 

及 
 

( c ) 保障學校資產。  
 

 核數師的責任  
 

其責任應包括：  
 

( a ) 按照教育局的規定向校董會 ／ 法團校董會 ／ 辦學團體或校監匯  

報；  
 

( b ) 向校董會 ／ 法團校董會 ／ 辦學團體或校監匯報不遵 從 有關條例及  

規例的行為；以及  
 

( c ) 評估 ／ 考慮學校的會計及內部監控制度。  
 

 核數範圍  
 

核 數 師 須 述 明 他 們 所 屬 的 專 業 團 體 ， 以 及 他 們 進 行 核 數 工 作 時 依 據 的 

核數準則。學校的核數工作應包括下列範疇：  
 

( a ) 學校遵 從 適用條例及規例的情況；  
 

( b ) 學校 ／ 法團校董會的帳目及其他財務報表；  
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( c ) 會計及內部監控制度；以及  
 

( d ) 學校特有的其他範疇。  
 

核數師亦會說明就有關核數工作而進行的審查的性質及範圍。  
 

 查閱校內記錄、管理層的申述及其他資料  
 

核 數 師 會 提 出 他 們 應 有 權查閱與核數工作有關的 記錄，亦會表明他們 

可 能 會 要 求 校 董 會 ／ 法團校董會或校監以書面確認曾作出的若干口頭  

申述。 審計 聘書亦須訂明教育局人員有權就學校的周年帳目及 附表 的 

問題 與核數師聯絡。  
 

 報告  
 

審計 聘書須說明核數師會提交的報告， 例 如 查 核 情 況 說 明 書 、 核 數 報 

告等。應聘書亦須訂明這些報告應如何保密。  
 

 收費  
 

核數師須訂明有關核數工作的收費額或 收 費 計 算 辦 法 ， 以 及 開 發 帳 單 

的安排。  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* * * * * * * * *  


